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Resumo: Este estudo tem, por objetivo, investigar as implicagdes de uma politica de avaliagio
externa, Prova Brasil, no trabalho docente desenvolvido por professores do 5° ano do ensino
fundamental de escolas piiblicas do municipio de Vigosa-MG. Dessa forma, ressaltamos
apontamentos tedricos relacionados ao trabalho docente e a insercio desse tipo de avaliacio no
contexto educacional brasileiro. A abordagem metodologica é qualitativa, sendo os dados
coletados por meio de entrevistas semiestruturadas com docentes de trés escolas piiblicas e a
analista educacional que atua na Superintendéncia Regional de Ensino (SRE). Os resultados
obtidos, por meio da técnica ‘andlise de Prosa’ delineada por André (1983), indicam que as
docentes tém o seu campo de atuagdo modificado pelas avaliagoes externas, pois elas trabalham
com sobrecarga de tarefas a serem desempenhadas, delineando, assim, uma nova légica no seu
oficio; os cursos de formagdo continuada, apesar de existirem, ndo conseguem atingir situacoes
da prdtica cotidiana, pois os temas abordados nestes ndo dido voz ao professor, sendo
desenvolvidos de acordo com o que a SRE observa nas escolas e com questoes que colaboram
para a maior defasagem nos resultados das avaliagoes. Assim, percebe-se que as politicas de
avaliagio educacional mais exigem dos professores em termos de desempenho de seus alunos,
do que proporcionam ao docente uma boa condigdo de trabalho.
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THE ‘PROVA BRASIL' EXAM AND ITS IMPLICATIONS FOR
TEACHING IN PUBLIC SCHOOLS

Abstract: This study aims to investigate the implications of an external evaluation policy
based on the ‘Prova Brasil’ exam for 5th-grade elementary teachers’ professional practice in
public schools in the city of Vicosa-MG. We therefore emphasize theoretical approaches to
teaching and to the inclusion of this type of evaluation within the Brazilian educational
context. The methodological approach is qualitative, and the data were collected through semi-
structured interviews with three public school teachers and the educational analyst who
works in the Regional Education Bureau (SRE, Brazilian acronym). The results obtained
through the "Prose analysis" technique outlined by André (1983) indicate that teachers have
their functions modified by external evaluations, since they work with an overload of tasks to
be performed, which leads to a new logic in their profession. The continuing education courses
fail to address situations of everyday practice as the issues approached there do not give voice
to teachers: they are developed according to what the SRE observes in schools and to issues
that contribute to widening gaps in evaluation results. Thus, we can see that the educational
evaluation policies require student performance from teachers, rather than giving them good
work conditions.
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Introducao

O presente estudo trata de uma andlise sobre as implicacdes de uma
politica de avaliacdo externa, Prova Brasil, no trabalho dos professores da rede
puablica do municipio de Vigosa-MG, visando discutir como esse processo de
avaliacdo em larga escala influencia na realidade das escolas em que esses
docentes lecionam. Assim, considerando-se as avaliacGes sistémicas - foco desta
pesquisa - como instrumento implantado pelo governo federal, encontra-se, nas
politicas atuais, o Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE), que, na

atualidade brasileira, vem conduzindo as politicas educacionais.

O PDE, conforme apresentado pelos gestores do governo que o
elaboraram, é composto por programas e a¢des focadas em uma concepgdo de
educacdo que propde a formacdo de individuos capazes de ter uma postura
critica e criativa perante o mundo. Segundo Haddad (2008), esse ¢ um Plano que
atua como um instrumento direcionador dos objetivos do Ministério da
Educagao (MEC), que, na sua trajetéria de mais de 80 anos, busca promover um
ensino de qualidade. Para efetivar tal propdsito, a implementagdo do conjunto

dessas politicas deve ocorrer em regime de colaboracdo com os entres federados.

Organizado em torno de quatro eixos (educagdo bdésica, educacao
superior, educacdo profissional e alfabetizacdo), o PDE é um plano executivo,
pois promove uma transformacdo na avaliacdo da educagdo basica,
estabelecendo conexdes entre avaliacdo, financiamento e gestdo, permitindo,
dessa forma, fazer surgir no sistema educacional um novo conceito: a

responsabilizagdo, prevista no Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica
(IDEB) (HADDAD, 2008).

Saviani (2007a) considera este um grande avanco, pois as a¢des sugeridas
estdo interligadas e tem um indicador, o IDEB, que atua como termometro para
monitorar a qualidade do ensino. Deste modo, avalia-se o aluno, com o objetivo
explicito de verificar a aquisi¢do de competéncias e habilidades necessarias para
se apropriar criticamente de conhecimentos e com o objetivo implicito de reduzir
a desigualdade educacional. A escola, por sua vez, é avaliada, visando averiguar
se os elementos que a compdem estao estruturados para a oferta de uma
educacdo de qualidade.

Conforme salientam Amorim e Rodrigues (2010), com as politicas
evidenciadas no PDE, a avaliagdo adquire algumas transformacdes, como por
exemplo, o esforco em utilizd-la com cardter diagnostico para superar a
concepgao anterior pautada num sistema de incentivos, premiagdes e punigdes,
visando desconstruir a l6gica das melhores e piores institui¢des de ensino.
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Nesse interim, diante das medidas evidenciadas pelo governo federal no
PDE, nota-se que, de acordo com Santos (2002), por trds das estatisticas
educacionais evidenciadas por esse novo tipo de avaliacdo em larga escala (em
que se cria uma imagem das criangas de risco, as que apresentam dificuldades de
aprendizagem, o que, por sua vez, ndo alcanca o objetivo de melhoraria da
aprendizagem dos alunos e nem traduz o real desempenho escolar dos mesmos),
existem problemas mais profundos, os quais ndo sdo abarcados por tais politicas,
como a auséncia de politicas sociais que se responsabilizem por muitos dos
problemas que os professores estdo enfrentando no cotidiano. Dentre eles,
encontram-se as condicdes de trabalho, as iniciativas heroicas de docentes que
procuram, de forma criativa, contornar problemas e intervir em situagdes
alarmantes do ponto de vista social e ético.

No municipio de Vigosa-MG, especificamente, onde a pesquisa foi
desenvolvida, identifica-se uma situagdo controversa, pois a cidade, considerada
educadora e sede de uma Universidade Federal de grande projecao, apresentou
em 2009, no entanto, um dos piores IDEBs da rede municipal de ensino, dentre os
29 municipios sob a jurisdi¢do da 33? Superintendéncia Regional de Ensino (SRE)
localizada em Ponte Nova/ MG.

Assim, diante das ideias expostas anteriormente sobre as medidas
evidenciadas pelo governo federal no PDE, percebe-se que as politicas de
avaliacdo externas contempladas no plano acabam servindo como ferramenta de
controle no trabalho do professor, e os docentes sdao pressionados a produzir
melhores resultados com seus alunos nessas provas para que as instituigdes
recebam mais recursos. Constata-se, com os estudos de Tardif e Lessard (2011),
que, a cada dia, estdo sendo inseridas no trabalho docente mais

responsabilidades e tarefas complexas, que vao além da formacgao do professor.

Nesse sentido, destacamos como objeto de estudo as politicas de
avaliacdo externa e seu impacto no trabalho docente. Para dar materialidade a
nossa inquietacdo, construimos as seguintes questdes de pesquisa: como o
processo de avaliacdo em larga escala influencia a realidade das escolas publicas
de Vigosa, principalmente com relacao a atuagdo e percepcdao do professor? E,
também, quais os efeitos dos resultados da Prova Brasil na prética pedagdgica
dos docentes das escolas da rede municipal e estadual que participaram da
avaliacdo neste municipio?

Acreditamos que este estudo possa trazer contribuicdes para uma
atualizacdo do conhecimento cientifico no campo educacional, mais
especificamente no que tange as discussdes sobre o estudo das politicas de
avaliacdo externas no contexto do trabalho docente. Espera-se que tal

investigacdo instigue o aprofundamento de outros aspectos que possam surgir
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dos questionamentos emergidos neste momento, motivando novas pesquisas no

cendrio académico.

A Prova Brasil como politica educacional

De acordo com os estudos de Vieira (2007, p. 56), ao nos referirmos a
politica educacional, estamos tratando de idéias e de ag¢des governamentais,
reconhecendo que “a andlise de politica puablica é por definicdo, estudar o
governo em acgdo”. Nessa perspectiva, para a autora, o termo ‘politicas
educacionais’ expressa a multiplicidade e a diversidade da politica educacional
em um dado momento histérico. Tal termo refere-se ainda, a dreas especificas de
intervencao, a exemplo das politicas de educagdo infantil, de educagao basica, de

educacdo superior, dentre outras.

Compreendemos, dessa maneira, que as politicas educacionais tratam de
medidas que a esfera governamental adota para atender as necessidades
emergidas no campo da educacdo em seus niveis e modalidades de ensino. Nesse
sentido, para que essas decisdes se concretizem no contexto escolar, faz-se
necessdrio que o poder publico ouca os professores, alunos, pais (que sdo
membros envolvidos nessas instituigdes escolares), oferecendo oportunidades
para que eles discutam e opinem sobre como essas politicas devem se efetivar, e
de que forma deve acontecer para que atendam a sociedade, resultando assim

num processo participativo.

No Brasil, de acordo com Vieira (2008), a reforma educacional dos anos de
1990 iniciou-se no governo Collor, mas foi definida no governo Fernando
Henrique Cardoso por meio de documentos como Mios a obra Brasil, proposta de
governo, onde se destaca que o foco da politica educacional no contexto dessa
reforma estava voltado para a educacdo bdasica. Dentre as vérias medidas
adotadas para esse setor, conforme ressalta este documento, evidenciam-se
aquelas relacionadas a &rea curricular, formacdo de professores, materiais e
equipamentos escolares, proposta do estabelecimento de contetidos curriculares
basicos e padrdes de aprendizagem em &ambito nacional, bem como a
implementagdo de um sistema nacional de avaliacdo das escolas e dos sistemas
educacionais para acompanhar a execugdo das metas de melhoria da qualidade

do ensino.

Assim, entendemos que a implantacdo de politicas pablicas que visam a
melhoria da qualidade do ensino e desempenho do aluno se efetivaram em
medidas que acarretaram mudangas nos varios niveis e modalidades do ensino,
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reestruturando a organizacdo escolar e trazendo modificagdes para o trabalho
docente.

No que se refere ao aspecto politico, nota-se, na reforma dos anos de 1990,
grande destaque na interferéncia dos organismos internacionais, como o Banco
Mundial e o Fundo Monetédrio Internacional (FMI). Esses organismos
internacionais financiadores desenvolvem modelos educacionais e os repassam
aos paises que recorrem a essas institui¢des para adquirir recursos externos, com
o objetivo de ampliar seus investimentos em educagao. Tais organismos também
acabam por orientar as diretrizes que servem de base na constituic¢do das
politicas educacionais. Desse modo, constata-se que as relagdes capitalistas de
produgdo passam a fazer parte do cotidiano escolar, ao assimilar as propostas do
Banco Mundial na formulagdo dessas politicas. Percebemos, com isso, que o
sistema escolar passa a ser gerenciado nos moldes da administracdo de empresas,
em que o docente deve produzir mais e com melhores resultados. Para tanto,
imperam conceitos como flexibilidade, polivaléncia, resultados, redugdo de

custos, eficiéncia.

Segundo o Caderno da Prova Brasil (BRASIL, 2011), as discussdes iniciais
sobre a importancia de se implantar um sistema de avaliacdo em larga escala, no
Brasil, aconteceram no periodo entre 1985 e 1986 (época em que estava em curso
o Projeto Edurural- programa financiado com recursos do Banco Mundial e
voltado as escolas da &rea rural do nordeste brasileiro). Entdo, com o objetivo de
se ter um instrumento que pudesse medir a eficacia das medidas adotadas
durante a sua execucao, estudou-se a elaboracao de uma pesquisa que avaliasse o
desempenho dos alunos que estavam frequentando as escolas beneficiadas pelo
Projeto para compara-lo ao desempenho daqueles ndo beneficiados. Partindo
dessa iniciativa, de acordo com Bonamino e Franco (1999), em 1988, o MEC
instituiu o Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Publico de 1° Grau (SAEP),
com uma aplicacdo piloto do SAEP nos estados do Rio Grande do Norte e
Parand, que, com as alteracdes da Constituicao de 1988, passa a chamar-se Saeb.
O objetivo do MEC era oferecer subsidios para formulagdo, reformulacdo e
monitoramento de politicas publicas, contribuindo, dessa maneira, para a
melhoria da qualidade do ensino brasileiro.

Implementadas na década de 1990, nota-se que as politicas educacionais,
nesse caso referindo mais especificamente as avaliagdes externas, instituiram-se
nas escolas como um instrumento de controle, dentro de uma hierarquia que
passa por diretores, professores e alunos, na busca por melhores resultados
quantitativos para a definicdo do ranking entre as escolas. Essas politicas nao
levam em consideracdo os alunos e a organizagdo de projetos politico-
pedagogicos voltados para o atendimento de tais necessidades, bem como as
condicOes de trabalho a que sao submetidos os docentes.
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Nessa o6tica, a criacdo dos sistemas de avaliagdo pautados nos indicadores
de qualidade estabelecidos por organismos internacionais, dentre eles o Banco
Mundial, visa, também, cumprir as exigéncias desses organismos. Diante disso,
para o recebimento de mais recursos financeiros, as escolas respondem a essas
exigéncias, sem considerar as demandas sociais. Essas acdes se mostram como
uma imposic¢do sobre o curriculo, inserida em diversas etapas do ensino escolar.

Observa-se, entdo, que essas demandas feitas a escola trouxeram novas
exigéncias ao trabalhador docente. Elas podem ser percebidas nas anélises sobre
as condigdes de trabalho, pela intensificacdo e precarizacao desse trabalho, pela
alteracdo dos contetudos a serem trabalhados em sala de aula e, também, a todos
os elementos envolvidos no processo ensino-aprendizagem. Essas demandas tém
provocado profundas mudancas na pratica pedagodgica, delegando maiores
encargos aos professores, atribuindo-lhes responsabilidade para com a instituicao

e, principalmente, em relagdo ao sucesso/insucesso dos alunos.

Podemos entender que, nas avaliacGes externas, objeto de estudo deste
trabalho, pretende-se que as estatisticas relativas ao desempenho dos alunos
sejam positivas. Contudo, tais praticas ndo consideram os processos educativos,
ou seja, o desenvolvimento processual e integral dos alunos. Todo esse cendrio
estd atrelado a uma deterioragdo de possiveis projetos institucionais que vao ao
encontro das reais necessidades de aprendizagem dos alunos e ainda causam a

precarizacao da formacao de cidadaos.

Neste sentido, fica a cargo da escola publica organizar um ambiente
escolar que prime pela qualidade do ensino, que trabalhe com professores
engajados e motivados em realizar seu trabalho da melhor forma possivel, que
ofereca aos alunos um curriculo pautado em suas necessidades, condizente com a
realidade e que assegure oportunidades de aprendizagens enriquecedoras. Uma
escola que compartilhe saberes, valores e conhecimentos estard contribuindo
para formar uma sociedade mais igualitdria, cidaddos mais conscientes e
responsaveis por seus atos. Assim, uma das ideias defendidas por Locatelli (2001)
é a de que as instituicdes escolares executassem suas proprias avaliagdes,
podendo fornecer mais subsidios a avaliagdo externa, de tal forma que o processo
avaliativo cumprisse realmente a sua fungdo: “mudar o que precisa ser mudado,
aperfeicoar o que precisa ser aperfeicoado, construir o que precisa ser
construido” (LOCATELLI, 2001, p.478).

Os estudos revisados ainda indicam que a avaliacdo dos sistemas de
ensino é considerada nas politicas atuais, constantemente, como forma de
analisar o desempenho dos alunos, dos professores e das escolas, revelando
assim os resultados a sociedade. E possivel perceber, nas ultimas décadas, em

ambito estadual e nacional, um crescimento dos exames regulares que geram os
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indicadores de desempenho educacional para fiscalizar a qualidade do ensino no
Brasil.

Dessa forma, Bonamino e Sousa (2012), ao caracterizarem a trajetoria das
avaliagOes externas no Brasil, baseadas nos objetivos e desenhos que vém sendo
seguidos, ressaltam que essas avaliagdes sdo divididas em trés geracdes. A
primeira geragdo, Saeb, concebe a avaliacdo com carater diagnostico da qualidade
da educagdo, sem atribuicdo de consequéncias diretas para as escolas e para o
curriculo escolar. A segunda, Prova Brasil, surge a partir do reconhecimento das
limitacoes do Saeb, permitindo, assim, agregar a perspectiva diagnostica do Saeb
a nogdo de responsabilidade. Logo, a terceira geracdo, compreendida como os
sistemas estaduais de avaliacio da educacdo, associa-se aos resultados das
avaliacdes politicas de responsabilizagdo, com atribuicdo de consequéncias
(simbolicas- decorrendo da divulgacdo de rankings de escolas e da apropriacdo
das informagdes pelos pais e sociedade; e materiais- envolvendo premiagdo ou
punicado dos profissionais que trabalham nas escolas) para professores, diretores
e demais agentes escolares.

Segundo o Inep (2011), a reconstituicdo do Saeb pela Portaria Ministerial
n® 931, de 21/03/2005 que instituiu a Prova Brasil, passou a avaliar de forma
censitaria as escolas, sendo idealizada para suprir as demandas de gestores
publicos, educadores, pesquisadores e sociedade, levantando informacdes sobre
o ensino ofertado nos municipios e escola. Essa prova tem, como objetivo, ajudar
0s governos nas decisdes sobre onde devem ser investidos os recursos financeiros
e técnicos, na elaboracdo de metas e implementagdo de agdes pedagodgicas para
obter uma melhoria na qualidade do ensino.

Em estudo realizado por Bonamino (2013), sobre os 25 anos de Avaliagao
de sistemas educacionais no Brasil, a autora afirma que, devido ao
reconhecimento do Inep sobre as restricdes do Saeb, essa nova avaliacdo permitiu
agregar a perspectiva diagnoéstica do Saeb a nocao de responsabilizacao. Ressalta-
se, ainda, que a adocdo da Prova Brasil deve-se ao fato de as limitagdes do plano
amostral do Saeb retratarem as especificidades de municipios e escolas, bem
como apoiar com evidéncias a formulagdo de politicas visando a melhoria do
ensino.

Contudo, Sousa e Arcas (2010) nos mostram que, com a Prova Brasil, a
disseminacao da avaliacdo em larga escala foi muito maior, pois a aplicacao dos
testes deixou de ser amostral, sendo vinculada ao célculo do IDEB. Esse célculo
considera os resultados da Prova Brasil, dados relativos ao fluxo escolar,
juntamente com a definicdo de metas a serem alcancadas pelas escolas publicas
até 2021. Essas sao iniciativas que tendem a mobilizar as redes de ensino e escolas

a buscarem compreender os resultados das avaliagdes de seu sistema no
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planejamento do trabalho escolar. Atualmente, a Prova Brasil contempla as
habilidades das disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica. Avaliam-se
apenas os alunos inseridos no ensino fundamental de 5° e 9° anos de todas as
escolas publicas urbanas e rurais do Brasil com mais de 20 alunos nessas séries. O
resultado obtido fornece médias de desempenho para o pais, regides e unidades
da Federagao, para cada um dos municipios e escolas participantes.

A avaliacdo externa € o principal instrumento de controle do Estado sobre
a educagdo (SORDI e MOREIRA, 2004), sendo os resultados obtidos por ela
capazes de provocar tensdes e competitividade por melhores resultados entre os
sistemas de ensino e entre as escolas de um mesmo sistema. Ainda de acordo
com os estudos de Afonso (2001), o papel regulador do Estado tem por base os
exames nacionais, e a Prova Brasil é um exemplo, por permitir que se tenha

maior controle sobre a educagdo oferecida pelos sistemas de ensino.

Portanto, diante do debate sobre a avaliagdo externa enquanto politica
educacional e suas mudancas nas dultimas décadas, faz-se necessdrio o
entendimento dessa avaliacdo atrelada ao trabalho docente na educacio basica,
visando a compreensdo de como essa politica especificamente atinge o trabalho

do professor em sala de aula no cotidiano, aspecto que sera tratado a seguir.

As transformagoes no trabalho docente no cotidiano escolar

No atual cendrio educacional brasileiro tem surgido uma nova
representacdo sobre o oficio docente, em decorréncia das politicas publicas
implementadas pelo governo com as reformas da década de 1990. Essas reformas
caracterizam-se pela descentralizagdo, segundo a qual a escola se torna nicleo do
planejamento e da gestdo, e a Unido padroniza os processos como forma de
estabelecer a diminuicdo dos custos da ampliacdo no atendimento aos alunos.
Dentre essas padronizacgdes, Oliveira (2008) destaca: curriculos centralizados,
materiais didaticos, programas de computadores, regularidade dos exames
nacionais. Isso tem causado uma massificacdo do ensino e uma deterioracdo nas
condigdes de trabalho do professor (BARRETO, 2010).

Desta forma, o aumento do prestigio da carreira docente na dindmica
social veio acompanhado de um desprestigio do trabalho docente, devido a crise
que a escola esta enfrentando. Para Hypolito et al (1991), o professorado dessa
nova escola que se delineia estd submerso em condi¢des precarias de trabalho
(que inclui aspectos fisico-materiais, e até condi¢des de salério e carreira) que sdao
humilhantes. Segundo esse autor, ocorreu nessas instituicdes de ensino uma

modernizacao das fungdes exercidas pelas mesmas, da maquina burocratica e das
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relacdes de poder, sendo estimulada a racionalizagdo administrativa, hierarquia
de fungdes pautadas em um modelo técnico-burocratico de organizagdo escolar
que apresenta caracteristicas como: divisdo do trabalho na escola; forte controle
sobre os professores; perda de autonomia por parte do professor sobre o seu
trabalho; um saber cada vez mais fragmentado.

A universalizagdo do ensino publico, além de trazer a expansao do
namero de alunos, trouxe também um crescimento no ntimero de professores.
Contudo, muitos docentes ndo veem perspectivas de desenvolver atividades
individualmente, como a pesquisa para aprimorar seus conhecimentos, um
planejamento mais elaborado dos contetidos, assim como também nao dispdem
de recursos tecnoldgicos para inovar em sua pratica, acarretando dificuldades
para que eles se relacionem com os demais que possuem esses recursos. Tal ideia
é explicitada por Oliveira (2008, p.1) que afirma: “a medida que, a
democratizacao da educagdo traduziu-se na incorporacdo daqueles que antes ndo
tinham acesso a escola - 0s mais pobres - na condicao de alunos, também trouxe

para o sistema escolar maior ntimero de professores pobres”.

Oliveira (2004) disserta que as transformacdes decorrentes das reformas
acabaram gerando um ‘sentimento de desprofissionalizagdo’, devido a ideia de
que aquilo que se realiza na escola ndo é assunto de especialista, ndo exige um
conhecimento préprio e que, assim, pode ser discutido por leigos, voluntarios.
Isso faz com que o professor sinta-se sobrecarregado, desvalorizado, provocando
uma perda de sua identidade profissional.

Tardif e Lessard (2011), ao discutirem sobre a identidade profissional dos
docentes, ressaltam que ela é uma espécie de “‘montagem composta’; um trabalho
de composicdo identitaria em seus diferentes papéis: o professor atuando como
funcionario, vendedor, motivador, entre outros, o que colabora para uma visao
mercantilista da docéncia. Nessa situacdo, os docentes recebem distintas
atribuigdes que extrapolam a dimensdo pedagégica, como se essas fossem
naturais ao processo de democratizagao da escola publica.

A multiplicidade de papéis atribuidos ao professor contribui para o
processo de intensificagdo do trabalho docente, na medida em que esse passa a
incorporar fun¢des que vao além da sala de aula. Como consequéncia desta
intensificagdo, verifica-se uma diminuicdo da qualidade do trabalho educativo,
uma vez que o professor tem que realizar diversas tarefas de modo superficial,
devido ao seu tempo escasso (APPLE, 1995).

Ao discutir sobre as condigdes de trabalho, é preciso considerar que, além
do processo de intensificacao, as escolas publicas e os professores que nelas
atuam sofrem com a precarizagdo do trabalho docente, principalmente em

relagdo as péssimas condicdes em que este profissional atua. A precarizagdo
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inclui fatores como a desqualificagdo profissional, baixos salarios, infraestrutura
inadequada dos prédios, implementacdo de exames nacionais de avaliacdo de
desempenho de alunos e professores, padronizagdo dos curriculos da educagao
basica (BOING e LUDKE, 2004).

Nesse aspecto, Garcia e Anadon (2009) ressaltam que essa intensificagdo
do trabalho abrange um aumento de tarefas a serem desempenhadas pelos
docentes e, diante de tal situagdo, os professores encontram-se sobrecarregados,
com pouco tempo para realizar suas tarefas, autointensificando-se na busca por
melhorias de seu trabalho, tentando atender as demandas das politicas

educacionais.

Tardif e Lessard (2011) dissertam que o trabalho do professor possui
aspectos formais e informais. E um trabalho flexivel, por causa de diversos
fatores como a carga de trabalho, insuficiéncia de materiais adequados, falta de
recursos financeiros. H4 tarefas que tém uma duracdo legal bem determinada
pela organiza¢do escolar, como os horarios das aulas, a vigilancia na hora da
recreacdo, entre outros. No entanto, a duragdo e a frequéncia de outras tarefas
como reunides, planejamento de aulas, encontros com pais, entre outros, podem
variar de acordo com a experiéncia do docente e sua relacdo com o trabalho. Ele
¢, também, um trabalho codificado (rotineiro e previsivel), controlado e
autonomo.

Constata-se que os objetivos e responsabilidades da escola sdo muitos e
variados e se transformam diante das politicas publicas implementadas pelo
governo com as reformas da década de 1990. Essas demandas conduzem o
trabalho docente para uma tarefa dindmica com efeitos imprecisos e que exige
desses profissionais iniciativa e esforco perante os desafios que surgem no
cotidiano. Estes, por sua vez, precisam interpreta-los e adapta-los as mudangas
pedagégicas que as esferas governamentais demandam. Logo, temos que as
avaliacbes externas sdo formuladas com o objetivo de avaliar o sistema
educacional e, diante disso, uma questdo emerge: diante de quais aspectos essas

avaliagdes podem vir a servir como ferramenta de controle no trabalho docente?

Percurso metodologico da pesquisa

Esta pesquisa buscou investigar as implicacdes da Prova Brasil no
trabalho docente de um grupo especifico de professores do 5° ano do ensino
fundamental, de escolas publicas do municipio de Vigosa-MG. Nesse sentido,
adotou-se a abordagem qualitativa, uma vez que esta permite desvelar processos

sociais ainda pouco conhecidos referentes a grupos particulares e também
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propicia a construcao de novas abordagens, revisdo e criagdo de novos conceitos
e categorias durante a investigagdo (MINAYO, 2008).

Entendemos que essa abordagem favoreceu o estudo do significado da
avaliacdo externa na 6tica dos professores das escolas selecionadas e do 6rgao
estadual responsavel pelas acdes empreendidas nas instituicdes para a melhoria
dos resultados avaliativos. Pensamos, ainda, que a pratica da pesquisa
propiciada pela interlocucdo com os sujeitos, por meio da entrevista, no Iocus das
acoes, afinou-se a essa abordagem que tem, como fonte direta de dados, o
ambiente natural e o pesquisador como o seu principal agente de apreensao dos
dados da pesquisa, os quais sdo predominantemente descritivos e com maior
énfase no processo investigativo (LUDKE e ANDRE, 1986).

Desse modo, estivemos nas instituigdes selecionadas por meio do IDEB
2011, localizadas na cidade de Vigosa-MG. Essas sdo escolas que trabalham com
as séries iniciais do ensino fundamental e apresentam realidades distintas: duas
estdo situadas na regido central e uma, na periferia da cidade supracitada. Cabe
destacar que tanto os participantes quanto as instituicdes de ensino receberam
nomes ficticios, visando preserva-los, respaldando-se nas orientagdes do Comité

de Etica. A seguir, apresentamos os seguintes critérios de escolha das institui¢des:

-Escola A: inserida na rede municipal, obteve um crescimento no
desempenho dos alunos do 5° ano na proficiéncia de Matematica e Lingua
Portuguesa, tendo sobressaido em relagdo as demais escolas municipais no IDEB
2011;

-Escola B: localizada na rede municipal, apresenta uma realidade
diferente da instituicdo de maior IDEB 2011. Desse modo, optamos por selecionar
a instituicdo de menor IDEB 2011;

-Escola C: pertence a rede estadual, sendo tradicionalmente reconhecida

pela comunidade vicosense na qualidade do ensino ofertado nos anos iniciais.

Nesse sentido, utilizamos como instrumentos de pesquisa documentos
oficiais disponibilizados no site do Ministério da Educacao sobre essa politica
educacional, entre eles, as matrizes de referéncia da Prova Brasil, a Portaria
Ministerial n°® 931, de 21/03/2005 que instituiu a Prova Brasil - objeto deste
estudo. Com isso, buscamos, por meio dos documentos, compreender a génese
dessa politica educacional, bem como a maneira como a Prova Brasil é
estruturada e como as docentes avaliam essa estrutura para que, dessa forma,
entendéssemos as mensagens na sua integridade. As entrevistas
semiestruturadas, por sua vez, foram realizadas individualmente com 8 (oito)
docentes que lecionam para o quinto ano, visando compreender os impactos
causados pela Prova Brasil no trabalho em sala de aula com os alunos.
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Dessa maneira, procurando preservar os sentidos atribuidos as
mensagens, num exercicio de interpretacao fiel ao contexto escolar, sem realizar
juizo de valor, as entrevistas (agendadas pela supervisora ou diretora) foram
desenvolvidas a partir de um roteiro semiestruturado no interior das instituicoes
(em locais como sala da supervisora, biblioteca e na sala dos professores), sempre
no horério das aulas especializadas e ap6s o término do dia letivo, com o intuito
de nao atrapalhar a rotina escolar. Foram, também, gravadas e transcritas com a
autorizagdo das participantes. O mesmo procedimento foi utilizado com a
Analista Educacional da 33* SRE/Ponte Nova, buscando mapear o trabalho
desenvolvido pelo 6rgdo estadual com essas avaliagdes junto as escolas, bem

como as agoes realizadas para a melhoria da aprendizagem dos alunos.

De acordo com Liidke e André (1986), a entrevista semi-estruturada se
desenrola a partir de um esquema basico, porém nao aplicado rigidamente,
permitindo que o entrevistador faga as necessarias adaptacdes. Relatam, ainda,
que a entrevista representa um dos instrumentos principais para a coleta de
dados, sendo considerada pelas autoras como uma das técnicas de trabalho mais
utilizadas pelos pesquisadores. Uma das vantagens da entrevista é que ela
permite o recolhimento imediato da informacdo desejada e mantém a presenca
constante do pesquisador, favorecendo ndo somente a descricdo dos fenémenos
sociais (TRIVINOS, 2012) - neste caso, as avaliagdes externas -, mas também sua
explicacdo e a compreensdo em sua totalidade, tanto inserida em uma situagao

determinada como de situagdes de dimensdes mais amplas.

Visando investigar as implicagdes da Prova Brasil no trabalho docente,
fizemos a opcdo pela andlise dos dados coletados nas entrevistas por meio da
técnica “Andlise de Prosa” (ANDRE, 1983), pois este é um recurso que amplia o
sentido da informacao obtida através de questdes abertas em entrevistas, analise
de documentos, entre outros. Para essa autora, essa técnica surge como uma
proposta alternativa a andlise de contetido, que vem sendo utilizada de forma

limitada, cuja adequacao torna-se questionavel na andlise de dados qualitativos.

Dessa forma, entendemos que a Andlise de Prosa possibilita um
aprofundamento maior da compreensao da relagdo que o docente estabelece com
essa politica educacional, a Prova Brasil. De acordo com André (1983, p. 67), “a
partir do exame dos dados e de sua contextualizagdo na investigacao, tépicos e
temas vao sendo gerados”. Assim, como explicitado anteriormente, montamos o
roteiro de entrevista semiestruturado baseado em perguntas que pudessem
responder as questdes de pesquisa. Entretanto, a medida que observavamos que
a resposta do entrevistado ndo conseguia atingir a questdo proposta,
levantavamos outras questdes e, assim, novos temas emergiam.
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Observamos, desse modo, que, a partir dos questionamentos iniciais que
culminaram na questdo central desta investigacdo, a priori, duas categorias
tedricas foram delimitadas: ‘avaliacdo externa’ e ‘trabalho docente’. Assim, as
perguntas dirigidas as participantes deste estudo foram criadas em funcao dessas
duas categorias. Contudo, a técnica da analise de Prosa foi ao encontro do
tratamento dos dados coletados neste estudo, pois, a partir das respostas das
participantes, eixos e temas foram emergindo e, assim, pudemos compreender os
significados e mensagens implicitas nas falas das profissionais da educacdo

basica sobre a tematica investigada.

A construgdo do didlogo sobre a Prova Brasil com profissionais da
Educacdo Bisica

Neste eixo, inicialmente, buscamos analisar o posicionamento das
docentes sobre as avaliagdes externas. Nosso propésito foi abordar onde ocorreu
o primeiro contato com a Prova Brasil, compreendendo a opinido sobre as
questdes que compdem a prova, a rotina e os procedimentos adotados pelas
docentes nos dias que antecedem a avaliagdo. Visamos, ainda, levantar se houve
alguma orientacdo por parte da direcdo e/ou supervisdo aos professores em
relagdo ao trabalho que deve ser realizado com os alunos, no periodo que
antecede a prova; identificar se algum trabalho foi realizado com os alunos que
tiram notas baixas, apds a realizacdo da Prova Brasil; conhecer as medidas
tomadas pela institui¢do para a divulgacdo dos resultados da prova; e descrever
0s pontos positivos e negativos relacionados a essa avaliagdo, segundo os
docentes. Posteriormente, diante da entrevista realizada com a especialista,
procuramos mapear o trabalho que vem sendo realizado pela 33* SRE/Ponte
Nova com relacdo as avaliagdes externas, e as agdes desenvolvidas junto as
escolas publicas selecionadas para transformar a situacdo de baixo rendimento
dos alunos.

Perante o didlogo estabelecido com as docentes, observamos,
especificamente no que se refere a Prova Brasil, com excegdo de 1 (uma) docente
(Alice) - que teve contato com tais avaliacdes durante a graduagao, pois sua
formagdo é mais recente em relagdo as outras professoras -, as demais, 7 (sete)
delas, afirmaram que o primeiro contato com esse tipo de avaliacdo ocorreu na
propria instituicdo em que lecionam ou lecionavam, pois elas concluiram seus
cursos de graduacdo antes da implementacdo dessa politica educacional nas
escolas.
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Com relagdo as questdes que compdem a Prova Brasil, 5 (cinco) docentes

(Inés, Daniela, Marlene, Olga e Natalia) observaram que foram bem formuladas,
inteligentes, conforme ilustram as falas abaixo.

E assim, eu acho as questdes que vém propostas nas provas muito

boas, simples até, mas eu vejo que os nossos alunos tém muita
dificuldade nessas provas (Daniela, escola B).

Eu gosto muito das questdes. Sao provas, assim, bem sistematizadas,
com questdes que tem todos os niveis, das mais faceis as mais dificeis
(Natalia, escola C).

Em contrapartida, 3 (trés) docentes (Joana, Erica e Alice) afirmaram que as
questdes estdo desvinculadas da realidade dos alunos e que ndo medem muito
conhecimento. Alice afirmou: “[...] Eu acho que sao questdes muito massificantes,
que os professores massificam demais aquelas questdes, os meninos acabam
fazendo boa parte da prova, mas eu ndo acredito que venha ajudar no

conhecimento dos alunos”.

Outra questdo posta as professoras diz respeito a rotina do trabalho
docente nos dias que antecedem a aplicacdo da Prova Brasil. Assim, 3 (trés)
entrevistadas relataram que a rotina de atividades ndo mudou com a
proximidade das avaliacdes, continuou normal pelo fato de elas ja trabalharem
dentro das matrizes demandadas pela Prova. De acordo com as professoras, essa
avaliacdo vem somar, pois a real preocupacdo é com a aprendizagem dos alunos.
Entretanto, para 5 (cinco) participantes, houve mudanga na rotina, pois houve

treinamento com os alunos das questdes que poderiam fazer parte da prova.

Em relagdo a existéncia ou ndo do tipo de orientacdo por parte da diregao
ou supervisdo ao trabalho que deve ser realizado com os alunos no periodo que
antecede a avaliagdo externa, todas as docentes afirmaram que hd essa orientagao
nado somente nesse periodo, mas durante o ano todo. E solicitado a elas, também,
que trabalhem com os alunos as questdes que possivelmente possam cair na
prova, desde o inicio do ano letivo. Isso é reforcado com a proximidade da Prova.

Sdo feitas atividades, visando treinar os alunos para essa avaliagao.

Diante dos dados da pesquisa, mais especificamente dos depoimentos das
professoras Alice e Daniela, constatamos que as atividades escolares, como
preparacao de atividades, correcdo de exercicios e aplicagdo de testes mudam
com a proximidade das avaliagdes, afetando o trabalho cotidiano das docentes,
como pode ser observado nos depoimentos a seguir.

Muda, porque a gente procura nesses dias que antecedem reforgar
aqueles contetidos que a gente sabe que, com certeza, vem na Prova
Brasil. Por exemplo, geometria, sempre tem muitas questdes de
geometria; entdo, a gente d4 uma parada as vezes naquilo que a gente

estd trabalhando e retoma o contetido para preparar os alunos um
pouco melhor, ai, nesse caso, ¢ um exemplo. Procura trabalhar mais
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interpretacdo de texto, tirinhas que cai muito, poemas; entdo, a gente
ndo para, mas desvia um pouco o foco do contetido que a gente estava
trabalhando para poder refor¢ar um pouco (Daniela, escola B).

Mudam, mudam. Porque a gente foca mais, porque a escola nos cobra
um indice, entendeu?Entdo a gente procura focar mais em cima
daquilo ali, em cima daquilo que provavelmente pode vir cair na
Prova Brasil (Alice, escola B).

As outras 5 (cinco) professoras, Joana, Erica, Natalia, Marlene, Olga,
entretanto, ressaltaram que ndo ocorre o aumento das atividades escolares
descritas anteriormente com a aproximacdo da prova, devido ao fato de ja
trabalharem dentro da proposta solicitada pela matriz de referéncia da Prova,
como ¢é ilustrado no depoimento a seguir.

N&o aumenta porque no inicio a gente ficava meio tensa, mas hoje
nao, a gente ja trabalha dentro dessas propostas. Entdo, a gente ji
planeja automaticamente aquilo que precisa planejar dentro da matriz
curricular, dentro das provas que ja foram feitas, prova diagnéstica,

matriz de referéncia, dentro dos cadernos [..]. E dentro disso ai
mesmo que a gente ja trabalha. Entdo, pra mim, ndo muda em nada

(Olga, escola A).
Cumpre salientar que, para as professoras, a Prova Brasil j4 ndo afeta mais
o seu trabalho, por ser uma pratica conhecida. Assim, elas realizam seu trabalho,
focando naquilo que sera cobrado na prova, uma vez que a diregdo da escola,
desde o inicio do ano, trabalha esse assunto com elas.

No aspecto referente a existéncia de algum trabalho realizado com os
alunos que tiram notas baixas na Prova, de acordo com a lista que a
Superintendéncia Regional de Ensino mandava para as escolas, as docentes
disseram que existem programas de reforco, intervencdo pedagodgica, ndo
somente para subsidiar a Prova, mas esses funcionam o ano inteiro para auxiliar
sempre os alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem para que
superem essas dificuldades.

De acordo com todas as participantes, quando o resultado da avaliagao
externa chega a escola, vai para as mados da direcdo ou da supervisdo. Em
seguida, é repassado para o corpo docente numa reunido interna, na qual sdo
discutidos os graficos com os aspectos positivos e negativos. Posteriormente, é
realizada uma reunido para disponibilizar os resultados a comunidade escolar,
porém a falta de interesse dos pais em saber o diagndstico é grande e eles, na

maioria das vezes, ndo comparecem.

Os pontos positivos destacados por Daniela, Alice, Marlene, Olga,
Nataélia, Erica e Joana em relacdo a Prova Brasil foram: visualizacdo do nivel de
desempenho dos alunos; familiarizacdo com outros tipos de provas externas;
controle do trabalho do professor (ndo deixa o profissional acomodar-se porque
provoca uma competicdo); reorientacdo do planejamento das atividades em sala
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de aula; apresentacdo de diversos tipos de questdes; transformacdo nas
avaliagOes internas.

Por outro lado, Olga, Marlene, Inés disseram que ndo veem pontos
negativos; ja as demais, 5 (cinco) entrevistadas, relataram aspectos como: fins de
comparagdo entre as escolas; ndo medigdo real do conhecimento que o aluno
apresenta; o fato da Prova ser para todos, e ndo especifica para uma escola;
prejuizo em relagdo ao que os docentes ensinam em sala de aula, ja que, com essa
Prova, eles ensinam menos; afastamento da realidade dos alunos no inicio em

que foi aplicada essa Prova.

Diante do exposto, podemos inferir que as docentes acabam realizando,
mediante as demandas superiores (direcao/supervisdo), um treinamento com os
alunos para as provas externas, visando ter um indice melhor para suas escolas.
Assim, os contetdos das provas, de alguma forma, orientam as praticas das

professoras, direcionando o trabalho realizado com os alunos.

A rotina escolar, para a minoria das docentes, ndo muda, devido ao fato
de elas ja incorporarem em seus planejamentos atividades relacionadas as
possiveis questdes que a prova pode demandar. Com isso, as professoras
afirmaram que os docentes que ficam com as turmas de 5° anos, no inicio do
periodo letivo, ja sabem que devem trabalhar de acordo com as orientacdes da
matriz de Referéncia da Prova. Observamos, pelos relatos das entrevistadas, que
hd uma tendéncia em se reduzir o conteddo das demais disciplinas, devido a
prioridade dada aos contetidos que caem na Prova, a saber: Lingua Portuguesa e

Matematica.

No que se refere ao trabalho que a analista realiza no 6rgao estadual (que
representa a Secretaria Estadual de Educacdo nessa regido da Zona da Mata
mineira), observamos que ela trabalha com o Programa de Intervencao
Pedagogica (PIP). Esse Programa concebe o aluno como foco do processo
educativo, auxiliando a melhora do seu desempenho escolar. Foi implantado
pelo Governo de Minas em 2008, inicialmente planejado para atender aos alunos
dos anos iniciais (1° ao 5° ano). Em 2013 houve a sua expansdo para todas as
redes municipais de ensino do Estado de Minas, com adesdao de 100% dos
municipios.

De acordo com a analista educacional, o trabalho da SER, desenvolvido
junto as escolas que participaram da Prova Brasil na cidade de Vicosa-MG, é
atuar juntamente com as Secretarias Municipais de Educacdo (SME) como uma
equipe de orientagdo e apoio, acompanhando o trabalho dessas institui¢des
focando na gestdo pedagégica e no desempenho dos alunos.

No que tange ao trabalho que essa SRE desenvolve com os professores
das escolas publicas referente a Prova Brasil, de acordo com a entrevistada, sdo
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realizados os cursos de aperfeioamento para que esses docentes aprimorem seus
conhecimentos pedagégicos em sala de aula. Quanto aos temas abordados nesses
cursos, a depoente afirmou que os mesmos nao surgem de uma demanda do
contexto escolar dos professores, mas, sim, da proposta decorrente da SEE,
elaborada a partir da verificacdo sobre o que as escolas precisam, conforme é
apresentado no relato abaixo:
As questoes de avaliagdio que normalmente apresentam maior
defasagem, a Secretaria cria capacitacdes para o professor conseguir
trabalhar com aquelas habilidades. Normalmente a Secretaria cria ndo
somente o que ela vé na escola, mas o que ela vé com os resultados
das avaliagdes. Entdo, eles criam capacitagdes para os professores de
cada ciclo, porque no Estado trabalha com ciclo. Entdo cria, para cada
ciclo, de acordo com as maiores defasagens apresentadas em avaliacao
externa, e ai a gente vai e faz a multiplicacdo disso ai. A gente é
capacitado 14 e vem para capacitar os professores (Analista

Educacional).
Assim, podemos considerar que um dos focos do PIP é a formacao

continuada dos professores da educacdo basica nos diferentes sistemas de ensino
(municipal e estadual). Nessa perspectiva, pergunta-se: qual a concep¢do de
formagao continuada esta presente na perspectiva desse Programa? Nota-se que,
ao proporcionar tais cursos de capacitagdo, promovidos pelas secretarias de
educacdo visando o desenvolvimento profissional, no contexto em que ele foi
delineado pela analista, existem aspectos que compartilham de uma perspectiva
‘classica’, ressaltada por Candau (1997). Desse modo, os cursos sdo aplicados fora
do contexto escolar; como exemplo, temos a modalidade de cursos que sdo
gerenciados pelas secretarias de educacdo e MEC. Esses programas de
aperfeicoamento, que muitas vezes nao vém da realidade, do cotidiano escolar,
apresentam uma visdo muito distorcida entre a teoria e pratica. Assim, os
docentes podem ndo conseguir estabelecer relagdes com as situagdes que ocorrem
no dia a dia, em sala de aula, e a teoria ministrada nos cursos.

Para Candau (1997), a concepcdo de um projeto de formacdo de
professores deve ter como objetivo o desenvolvimento do professor no que se
refere ao conhecimento de si proprio e da realidade, e requer uma a¢do mais
delongada que tem como base a reflexdo continua e coletiva sobre todas as
questdes que atingem o trabalho pedagégico. Essa autora ainda afirma que essas
propostas de formacao sao insuficientes para uma transformacao nas escolas e
nos proprios docentes. Dentre os diversos fatores que contribuem para isso,
destaca-se o fato de existir uma grande lacuna entre aqueles que concebem as
propostas e a prética escolar; assim, os professores ndo sdao convocados a
planejar, discutir, selecionar os contetidos e metodologias desses cursos, ou seja,

nao sdo vistos como sujeitos de sua formagao.
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Especificamente para a Prova Brasil, segundo a Analista, existe um
trabalho desenvolvido pela SRE com docentes das escolas estaduais e municipais,
com capacitagdes e acompanhamento de reunides, conforme é descrito a seguir.

[...] nas municipais nem tanto porque sé se eles pedirem. Mas nas
estaduais a gente faz, as vezes participa dos Moédulos, levando
alguma reflexdo, ou algum material para poder trabalhar. A gente
leva as capacitagdes e ajuda o supervisor nesse repasse também. [...]
As capacitagdes do primeiro semestre foram com os professores;
quando ndo sdo feitas com os professores, a gente precisa fazer s6 com
o supervisor, a gente ajuda o supervisor a organizar esse repasse no
Moédulo nas reuniGes coletivas. A gente orienta o trabalho,
acompanha, vai as salas de aula, vé o caderno do aluno, “o que o
aluno estd aprendendo, como que o professor estd trabalhando com
ele?”, vé as avaliagdes diagnoésticas que a escola faz e propomos outras
também (Analista Educacional).

Podemos inferir que o trabalho desenvolvido pela 33 SRE/Ponte Nova é

bem concebido e delineado, na teoria, com cursos de aperfeicoamento para os
docentes. Entretanto, na prética, necessita ouvir mais esses profissionais sobre o
que abordar nos cursos, uma vez que sdo o0s professores o0s principais
responsaveis pelo processo de ensino e aprendizagem, além de serem, também,
0s que mais conhecem as dificuldades do contexto escolar.

Consideragoes finais

Buscamos, com este estudo, compreender as percepcdes dos professores a
respeito das avaliacOes externas e como elas afetavam seu trabalho no cotidiano
escolar. Observamos, com a revisdo de literatura, que a avaliagdo da
aprendizagem passou por grandes transformacdes na década de 1990, visando
atender as exigéncias dos organismos internacionais, como Banco Mundial, o que
resultou no surgimento de um novo tipo de avaliagdo: os testes em larga escala.
Notamos, também, que o advento dessa politica educacional na referida década
gerou uma sobrecarga no trabalho dos professores, pois essas avaliacdes se
instituiram na escola como uma ferramenta de controle na busca por melhores
resultados quantitativos.

Diante dessa demanda, os docentes passaram a atuar em condigdes
precarias de trabalho, direcionando suas aulas em funcdo dos resultados
evidenciados nas avaliagdes externas. Nesse contexto, os professores tém sua
identidade profissional distorcida, passando a desempenhar fungdes que nao
condizem com sua formacao. Constata-se, portanto, que os testes em larga escala
sdo modalidades de avaliacdo que estdo presentes nas politicas educacionais
como forma de gerar indicadores para a melhoria da educagdo brasileira; no

entanto, os testes apresentam limitagdes quanto a promocao do desenvolvimento
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processual e integral do aluno. Esse tipo de avaliagdo deveria ser um instrumento
que possibilitasse tracar um panorama mais fiel da aprendizagem dos alunos,

identificando problemas e indicando alternativas.

Tomando por base as anélises dos dados, compreendemos que a relacdao
estabelecida pelos professores participantes da pesquisa com a Prova Brasil
implica uma reorganizacdo da sua pratica pedagogica; observamos que nem
sempre as acdes empreendidas nas escolas contribuem para a melhoria dos
resultados avaliativos, uma vez que fatores estruturais das instituigdes podem
colaborar para um desenvolvimento positivo ou negativo do ensino.

No que se refere as agdes empreendidas pela SRE nas escolas
selecionadas, referente a Prova Brasil, vimos que tais a¢des sao efetivadas com os
professores por meio de cursos de aperfeicoamento para que esses docentes
aprimorem seus conhecimentos pedagogicos em sala de aula. Contudo,
observamos uma divergéncia na compreensao da organizagdo, metodologia e do
alcance dos cursos de formacao continuada entre as docentes e a analista. Para as
professoras, os cursos de aperfeigoamento existem, mas nao sdo suficientes, pois
deveriam abarcar temas que sdo recorrentes na sala de aula, atrelando a teoria a
pratica vivenciada no cotidiano. Vimos que, na SRE, os temas dos cursos sao
desenvolvidos de acordo com as questdes da Prova que apresentam maior
defasagem, ou seja, o que a Secretaria observa a partir dos resultados da
avaliacdo externa. Desse modo, ressalta-se uma questdo: até que ponto as
avaliacOes em larga escala contribuem para a formagdo desses professores? Serd
que essas avaliagdes trazem beneficios reais para os estudantes com relagdo ao

processo de ensino e aprendizagem?

.

E preciso considerar que esse estudo trata de um contexto especifico;
portanto, ndo podemos fazer uma generalizagdo para as demais escolas do
municipio. Nao se pretendeu, aqui, desconsiderar o uso das avalia¢des sistémicas
nas escolas publicas; entretanto, inferimos que é preciso realizar uma reflexao
sobre o uso dos resultados dessas avaliagdes, pois vimos que, em algumas
instituicdes, hd necessidades mais emergenciais (como a falta de supervisores
pedagodgicos, reformas estruturais) a serem solucionadas que, por sua vez,
podem incidir nos resultados avaliativos e também na aprendizagem dos alunos.

Diante do exposto e dos resultados desta pesquisa, é vélido ressaltar que
esse estudo ndo esgota as possibilidades de andlise da tematica centrada no
trabalho docente no contexto das avaliacdes externas, visto que, no decorrer da
investigacdo, outras questdes foram surgindo, como por exemplo, a divergéncia
na compreensao dos objetivos, metodologia e finalidades dos cursos de formacao
continuada realizados pelos docentes e o 6rgao estadual, merecendo, assim, uma

analise mais aprofundada. Para a pesquisadora, ficou o aprendizado de que se as
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vozes dos professores fossem contempladas na formulacdo das politicas
educacionais, a escola poderia ter outra realidade.

A guisa de concluséo, acreditamos que a busca pela permanéncia de uma
escola de qualidade é o grande desafio para o Estado na contemporaneidade, fato
que exige estratégias que possam modificar a situacdo de baixa qualidade da
aprendizagem e trazer melhores condicdes de trabalho para o professor da
educacdo bésica. Dessa forma, a qualidade ndo pode estar vinculada apenas ao
rendimento escolar, nem ao ranqueamento das institui¢des de ensino e, sim, ao
desenvolvimento processual e integral do aluno, o que envolve dimensdes muito
mais amplas e incapazes de serem captadas e quantificadas nas avaliagdes
externas.
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